UCHWALA NR XXVIIT/ 180 /2021
RADY GMINY W CZARNOCINIE

Z dnia 26 marca 2021 r.

W sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego do
spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegdlowych warunkéw jege fankejonowania

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U, 22020 r.
poz. 713 zpbin. zm.), art. 9a ust. 15 ustawy zdnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. 22020 1. poz. 218 ze zm.) Rada Gminy w Czarnocinie uchwala, co nastepuje:

§ L. Okredla sig tryb isposéb powolywania i odwolywania cztonkow zespotu interdyscyplinarnego do spraw
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, oraz szczegtowe warunki jego fukcjonowania,

§2. 1. Gminny Zespdt ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, zwany dalej Zespolem, powoluje Woijt
Gminy w Czarnocinie w drodze zarzadzenia.

2. Czlonkéw Zespolu powoluje sie spodrod przedstawicieli podmiotéw wskazanych w ustawie
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

3. Zespol dziala na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Wejtem Gminy w Czarnocinie, a podmiotami,
ktérych przedstawiciele powolani zostang do Zespotu.

4. Przedstawicicle poszczegblnych podmiotéw zostaja wskazani imiennie przez osoby kierujace
instytuciami/jednostkami.

5. Czlonkowie Zespotu powolywani sg na czas nieokrelony.

§ 3. 1. Wojt Gminy w Czarnocinie odwoluje cztonka Zespotu w drodze zarzgdzenia:
1) na jego wniosek

2) na wniosek podmiotu, ktérego jest on przedstawicielem

3) na wniosek Przewodniczacego Zespolu w uzasadnionych przypadkach (w szczegGlnodci z powodu
wystapienia lub ujawnienia okolicznosci dyskwalifikujgeych do pracy w Zespole oraz w wypadku zaprzestania
wykonywania funkcji, dziatalnodci lub pracy, z ktéra zwiazane bylo delegowanie do pracy w Zespole).

2. W przypadku odwotania lub zgonu cztonka Zespotu, w miejsce zwolnione Wéjt powoluje innego cztonka
Zespohu 7 tej samej instytucji/jednostki.

§ 4. Zespél moze tworzyé grupy robocze wcelu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystgpieniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach na zasadach okrestonych w ustawie o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie,

§5.1. Obshugg organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej
w Czarnocinie.

2. Czlonkowie Zespotu igrop roboczych wykonuja zadania w ramach swoich obowigzkéw stuzbowych lub
zawodowych,

3. Pracami Zespolu kieruje Przewodniczacy Zespohu wybrany na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposrod jego
czlonkéw, w glosowaniu jawnym, zwykla wickszoscia glosow, na czas nieokreslony.

4. Zespdt na wniosek Przewodniczacego powoluje Zastepee, ktory zasigpuje Przewodniczacego w razie jego
nieobecnoscl.

5. Przewodniczacy i Zastepea, moga by¢ odwolani na podstawie:
1} pisemnej rezygnacii,

2) uzasadnionego pisemnego wniosku ktéregokolwiek z cztonkéw Zespotu, odwotanie nastepuje w wynilku
glosowania jawnego, zwykla wiekszoscia glosow.
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6. Wybdr nowego Przewodniczacego lub jego Zastepcy odbywa sie na tym samyt posiedzeniu Zespolu co
odwolanie poprzedniego Przewodniczacego tub Zastepcy.

7. Posiedzenia Zespolu powinny odbywaé sie w zaleznogci od potrzeb, nie rzadziej niZ raz na {rzy miesigce.

8. Z posiedzenia Zespolu sporzgdza sie protokdt, zawierajacy w szezegélnosei: liste obecnodei cztonkéw
Zespolu, opis preebiegu posiedzenia oraz przyjete ustalenia. Protokét oraz inne dokumenty opracowane przez
Zespol podpisuje Przewodniczacy Zespolu, 2 w razie jego nieobecnogdci Zastepea.

9. Posiedzenia Zespotu zwoluje Przewodniczacy. Przewodniczacy proponuje porzadek obrad i spraw majacych
by¢ przedmiotem posiedzenia. Czlonkowie Zespolu mogg zgtaszaé pod obtady sprawy iproblemy wtrakcie
posiedzenia.

10. Przewodniczacy Zespolu moze zapraszaé do udziatu w pracach Zespolu i grup roboczych osoby spoza jego
sktadu.

11. Czlonk6éw Zespotu o posiedzeniu powiadamia Przewodniczacy.

12. Przewodniczacy Zespolu sklada przed Wojtem Gminy w Crarnocinie coroczne sprawozdanie z pracy
Zespotu w terminie do kotica stycznia kazdego roku,

§ 6. Traci moc uchwata nr V1/33/2011 Rady Gminy w Czarnocinie z dnia 29 kwietnia 2011 r. w sprawie trybu
powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego oraz  szczegGlowych  warunkdw
funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Griny w Czarnocinie.

. § 8. Uchwala wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewdédztwa
Swietokrzysidego.

z
.

Przewodnicz7 Rady Gminy

Kazimierz Warszawa
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdziataniu przemocy wrodzinie, Rada Gminy
okresla w drodze uchwaly tryb i sposdb powotywania i odwolywania czlonkéw zespolu interdyscyplinarmego oraz
szezegdlowych warunkow jego funkcjonowania.
Biorge pod uwage dotychczasowe doéwiadczenie w funkcjonowaniu Zespolu Interdyscyplinamego  ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, tj. na mocy uchwaty nr V1/33/2011 Rady Gminy w Czarnocinie z dnia
29 kwietnia 2011 r. w sprawie trybu powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnepo oraz
szezegolowych warunkéw funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego niniejszg uchwata wprowadza sie zmiane
dotyczgea kadencyjnosci . W celu efektywniejszej pracy na rzecz oséb dod$wiadczajgeych przemocy zrezygnowano
z kadencyjnosci Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.
Majac na uwadze powyzsze, zasadne jest podjgcie uchwaly iopublikowanie jej w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Swigtokrzyskiego.

Sreewodnicyey Ragy Gminy
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